FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE 2013

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome DALL’ARA GIANFRANCO
Telefono 0425 171507
Fax
E-mal dall.franco@libero.it
E-mail istituzionale tecnico@comune.crespino.ro.it
Nazionalita ITALIANA
Luogo e data di nascita Rovico 31/03/1953
ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da-a) DAL 22/08/1972 AL 01/11/1972

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ERIDANIA ZUCCHERIFICI NAZIONALI GENOVA - STABILIMENTO DI
POLESELLA

Tipo di azienda o settore SETTORE SACCARIFERO

Tipo di impiego OPERAIO STAGIONALE

Qualifica/mansioni SQUADRA PRONTO INTERVENTO MECCANICO
Date (da-a) DAL 15/05/1974 AL 02/01/1978

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

CROCETTA MECCANICA — PONTECCHIO POLESINE
OFFICINA MECCANICA — TORNERIA DI PRECISIONE

Tipo di impiego OPERAIO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni RESPONSABILE COLLAUDO E SPEDIZIONE PEZZI
Date (da - a) DAL 19/04/1978 AL 29/06/1979

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

IMPRESA EDILE BRANDOLESE GIOVANNI FRANCO - ARQUA’ POLESINE
EDILIZIA -COSTRUZIONI

Tipo di impiego OPERAIO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni OPERAIO GENERICO
Date (da-a) DAL 01/07/1979 AL 30/11/1981

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

COMUNE DI POLESELLA
ENTE LOCALE

Tipo di impiego OPERAIO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni OPERAIO MANUTENTORE 3° LIVELLO
Date (da - a) DAL 01/12/1981 AL 31/12/1985

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

COMUNE DI POLESELLA
ENTE LOCALE

Tipo di impiego OPERAIO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni AUTISTA SCUOLABUS 4° LIVELLO
Date (da-a) DAL 01/01/1986 AL AL 01/01/2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

COMUNE DI POLESELLA
ENTE LOCALE

Tipo di impiego IMPIEGATO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni ISTRUTTORE TECNICO — AMMINISTRATIVO (Responsabile Procedimento)
Date (da - a) DAL 01/01/2010 AL 31/08/2012

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

COMUNE DI POLESELLA
ENTE LOCALE
IMPIEGATO A TEMPO INDETERMINATO



Qualifica/mansioni

ISTRUTTORE TECNICO - DIRETTIVO CAT. D1

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

DAL 01/09/2012 A TUTT'OGGI
COMUNE DI CRESPINO
ENTE LOCALE

Tipo di impiego IMPIEGATO A TEMPO INDETERMINATO
Qualifica/mansioni POSIZIONE ORGANIZZATIVA — RESPONSABILE AREA TECNICA
Date (da - a) DAL 01/07/2013 ATUTT'OGG!I

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Qualifica/mansioni

ULTERIORI INCARICHI

UNIONE DEI COMUNI DELL'ERIDANO
ENTE LOCALE
IMPIEGATO A TEMPO INDETERMINATO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA - RESPONSABILE AREA TECNICO-
MANUTENTIVA IN DISTACCO PARZIALE DAL COMUNE DI CRESPINO 12
ORE/SETTIMANA

o DAL 10/01/2006 AL 31/05/2008 HA PRESTATO SERVIZIO CON INCARICO TEMPORANEO DI RESPONSABILE
DI PROCEDIMENTO DELL'AREA TECNICA PRESSO IL COMUNE DI GUARDA VENETA

o DAL 19/07/2011 AL 31/12/2011 E DAL 17/01/2012 AL 31/08/2012 PRESTA SERVIZIO CON INCARICO DI
RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA DEL COMUNE DI CRESPINO IN DISTACCO PARZIALE DAL COMUNE

DI POLESELLA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ANNO 1972

DIPLOMA DI PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO CON SPECIALIZZAZIONE
ELETTROTECNICA PRESSO L'ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE “FERRUCCIO
VIOLA” DI ROVIGO CON IL VOTO DI 41/60

ANNO 1984

DIPLOMA DI DATTILOGRAFIA RILASCIATO DALLA SCUOLA PRIVATA 2F CON IL VOTO DI
BUONO

21,22, 23 FEBBRAIO
1994

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI N. 22 ORE PRESSO ISAPREL “CORSO PER OPERATORI
DEGLI ENTI LOCALI PER LA PREDISPOSIZIONE DEI PIANI DI PROTEZIONE CIVILE
(PROVINCIA DI ROVIGO)”

02/06/1989 - PARTECIPAZIONE AL “CORSO PER LA FORMAZIONE DI ESPERT! DI PROBLEMATICHE

28/06/1989 AMBIENTALI” PRESSO CAMERA DI COMMERCIO DI ROVIGO ED ORGANIZZATO DA
POLESINE INNOVAZIONE

03/09/2004 - PARTECIPAZIONE AL CORSO DI N. 48 ORE PRESSO IL COMUNE DI BADIA POLESINE SU

04/11/2004 “LE NUOVE COMPETENZE INFORMATICHE: IL CAD PER UFFICI TECNICI — CORSO BASE”

ANNO ACCADEMICO PARTECIPAZIONE AL CORSO DI N. 22 ORE PRESSO LA SEDE DEL CUR DI ROVIGO Sul

2004/2005 “SISTEMI INFORMATIVI PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”

14/12/2004 - PARTECIPAZIONE AL CORSO DI N. 48 ORE PRESSO IL COMUNE DI BADIA POLESINE SU

01/03/2005 “LE NUOVE COMPETENZE INFORMATICHE: IL CAD PER UFFICI TECNICI — CORSO
AVANZATO”

11/11/2004 - PARTECIPAZIONE AL CORSO DI N. 48 ORE PRESSO IL COMUNE DI BADIA POLESINE SU

10/02/2005 “NUOVI MODELLI DI COMUNICAZIONE NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: LO
SPORTELLO UNICO PER LE IMPRESE ED | SERVIZI DI E-GOVERNMENT”

15/22 MARZO 2005 PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “PROGETTO POLESINE GOV — PORTALE

TERRITORIALE” ORGANIZZATO DA POLESINE INNOVAZIONE

29 MARZO 2005

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “PROGETTO POLESINE GOV — SPORTELLO
UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE” ORGANIZZATO DA POLESINE INNOVAZIONE

15/12/2005

PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO PROVINCIALE SUL D.U.R.C. PRESSO LA CASSA EDILE
POLESANA

09/10/2007 -

PARTECIPAZIONE ALL'INTERVENTO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE RELATIVO AD



19/10/2007 “INTERNALIZZAZIONE DEI MERCATI ED ALLARGAMENTO DELL’UE” DELLA DURATA DI 32
ORE SVOLTOSI PRESSO IL COMUNE DI LUSIA

27111/2007 PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI AGGIORNAMENTO ORGANIZZATA DA “S.T.T. FRIULI
S.R.L. TENUTASI AD ALBIGNASEGO SUL TEMA “ABUSIVISMO EDILIZIO: CONTROLLO E

GESTIONE”,

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

CONOSCENZA DEL COMPUTER E DEI MAGGIORI SOFTWARE DI USO
COMUNE: WORD, EXCEL, POVER POINT, ACCESS, PEC, FIRMA
DIGITALE, POSTA ELETTRONICA, INTERNET, FRONTE PAGE,
AUTOCAD, PHOTOSHOP, GPE, COREL DRAW, ECC.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

DAL 1975 AL 1985 ASSESSORE ALLA CULTURA, SPORT E TEMPO
LIBERO, PRESIDENTE DEL COMITATO DI GESTIONE DELLA
BIBLIOTECA COMUNALE DEL COMUNE DI PONTECCHIO POLESINE
DA APRILE 1995 A GIUGNO 2004 SINDACO DEL COMUNE DI
PONTECCHIO POLESINE

PATENTE O PATENTI

PATENTE DI GUIDA CAT. C
PATENTINO REGIONALE PER L'ACQUISTO E L'IMPIEGO DI PRODOTTI
FITOSANITARI TOSSICI, MOLTO TOSSICI E NOCIVI



