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- UFFICIO PERSONALE-

CONTRATTO DECEr\ITRATO INTEGRATIVO AZIENDALE

|
} ACCORDO

L'anno DUEMILAQUATTORB;%ICI , il giorno 30 del mese di GENNAIO, presso

I'ufficio di Segreteqia del Comune di Furtei, si sono riunite:
i
o Delegazione Trattante di parte pubblica:

Nominativo Ruolo
Dr. Gianluca Cossu Segretario Comunale - Presidente
Torlini Maria Teresa Responsabile del Servizio Personale
Ulargiu Rag. Giovanni ‘ Responsabile del Servizio Finanziario

o Delegazione di parte sind*cale:

Sigla } Nominativo
CGIL - FP Cocco Caterina
CISL Mereu Pier Luigi
UIL Sollai Mario

o Rappresentanze Sindacali Unitarie:

Nome Cognome

Vacca Elisabetta Rappresentante Sindacale Unitario

o i PR s




Sottoscrivono |'allegata ipotesi di accordo di contrattazione collettiva
integrativa decentrata per I'ahno economico 2013

Letto, approvato e sottoscritto
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Comune di FURTEI

Fondo Risorse Decentrate
Stabili

ANNO 2013

o T

CCNL di RIFERIMENTO DESCRIZIONE DELLA FONTE DEL FINANZIAMENTO IMPORTO
|Acticolo 14, comma 4.

ICCNL 01/04/1999 - Risosoi sighzs 99,34
Fondo anno 1999 3.311,26 | 3% K3 99,34

[CCNL 01/04/1999 — Risorse ex art. Art. 31, comma 2, lettere b), ¢}, d) ed ¢) CCNL 6/7/1995, nonché quota parte risorse lettera a) stesso art. 18.787,41
31, . 2, gia destinate per lavoro straordinario exq.f VII ed VIII incaricato delle funzioni dell'area delle poswzioni
| Articolo 15, comma 1, lettera b)

[CCNL 01/04/1999 ~ Risorse aggiuntive art, 32 CCNL 6/7/95 ¢ at. 3 CCNL 16/7/96: 0,5% montc salari 1993 ¢ 0,65% monte salari 1995 632,38
nel rispetto delle disponibilita di bilancio.

Articolo 15, comma L lettera ¢)

(CCNL 01/04/1999 — Risorse aggiuntive art. 32 CCNL 6/7/95 e drt. 3 del CCNL 16.07.1996 0,8% del monte salari 1995, se la spesa dell
I3 le del 1998 ¢ inferiore a quella del 1997 falvo gli incrementi contrattuali

CCNL 01/04/1999 Ammln.l.memn.lJ:mﬂ el p S
—Somme derivanti dal dassorbimento difformi
Articolo 15, comma 1, lettera g)

(CCNL 01/04/1999 — Risorse destinate al LED con selezioni fino al 31/12/1998, ovvero in riferimento al numero dei LED che poteva essere attribuito) 4.168,84
entro detta data ¢ da destinare al fondo per la ica. LED in godi al 1998 decurtato della quota del personale|
Articolo 15, comma 1, letrera h)

[GONL 01/04/19%, — Indennita di £. 1.500.000 ex VIII art. 37, comma 4, CCNL 06/07/1995
Articolo 15, comma L, lettera i)

L 01, 999

[CENL 01/0¢/8 — Risparmi per niduzi m‘, max ,2% monte salan dingenza

|ICCNL 01/04/1999 - 0,52% monte salari anno 1997 cosi come detetminato a consuntivo 1.21411
Monte salari 1997 | € 233.482,69 10,52% [€ 1.214,11
Articolo 15, comma 5

ICCNL 01, 1

GINL 01/04/1995 — Risorse aggiuntive per dip lelp f I'n stabile della d organica.
Articolo 4, comma 1

ICCNL 05/10/2001 — Incremento fisorse art. 15 CCNL 01/04/1999/dell’ 1,1% del monte salari_dellanno 1999 4.088,64
Monte salani 1999 € 37169457 | 1,1% € 4.088,64
Acticolo 32, comma 1

|CCNL 22/01/2004 — Incremento risorse art. 31, comma 2, dello 0,62% del monte salar, esclusa la dirigenza, riferito all'anno 2001, 2.743,04
Monte salani 2001 | € 44242642 0,62% |€ 2.743,04
| Acticolo 32, comma 2 e 3
— Ulteriore incremento risorse art. 31, comma 3, dello 0,50% del monte salari, esclusa la dirigenza, riferito all'anno 2001,

(CCNL 22/01/2004 in quanto la spesa del personale risulta inferiore 4l 39% delle entrate correnti accertate a consuntivo 2001, 221213
Spesa personale [€ 442.42642 | Eprate corventi [ rmmz] % | 37,52%

Monte salari 2001 | € 44242642 10,50% [€ 2.212,13
Acticolo 32, comma 7

La percentuale di incremento indicata nel comma 2 ¢ integrata, nel nispetto delle medesime condizioni specificate nei
commi 3, 4, 5 ¢ 6, di un ulteriore 0,20% del monte salan dell’anno 2001, esclusa la quota relativa alla dirigenza, ed &

[CCNL 22/01/2004 & al finanzi della disciplina dellact, 10 (alte professionality).

Spesa personale | € 442.42642 | Eltrate corventi [¢ 1mwasz] % | 37,52%
Monte salari 2001 | € 442.426,42 10,20% [€ 884,85
Acticolo 4 =c. 1

1 %e d irigenz; nal 1 =< 39%

(CCNL 9/05/06 (a partire dal Ixfcmnmm pari allo 0,5% monte salan 03 escluga dirigenza con rapporto tra spesa personale ed entrate correnti =< 3

b00s) (rispetto del comma 7 ¢ 8) 1.744,52
Spesa personale Ie 348.903,00 | Etrate correnti [ rezema] % ] 28,54%

Monte salari 2003 € 348.903,00 [0,50% € 1.744,52
Acticolo 8 ¢. 2
A decorrere dal 31/12/2007 e a valere sullando 2008, incrementano le risorse decentrate di cui allart. 31, ¢.2 CCNL
CCNL 11/04/08 22/01/2004 con un importo corrispondente allg 0,6% del monte salasi anno 2005, eschusa la quota relativa alla dirigenza,
partire dal.l'ﬁnna 2008)(’ g;n:/lonn rientrino nei parametri di cui al c. 1 ed 4 rapporto tra spese del personale ed entrate correnti sia non superiore all 233991
Spesa personale [« 389.985,00 | Eptrate correnti [¢ tmaso | % | 28,88%
Monte salari 2005 389.985,00 | 0,60% 2.339.91

ICCNL 05/10/2001 — Incremento nisorse art. 15 CCNL 01/04/1999| dell'importo annuo RIA ed assegni “ad personam” personale comunque| 1.667,58
cessato dal servizio a far data dal 01.01.2000.
| Acticolo 6

NL 9/05/06 -

e bl 1 10 iSO wvanti dall’applicaz IPagt. 32, comma 40 D.L. n. 269/2003 (vincolate alla retrib di misultato

[CONL3/5/0¢ Incremento valori posizi ica (dichiaragzione congy n. 4 CCNL 9/05/06 e n. 14 CCNL 22/01/04)







