FOGLIO CONDIZIONI PER L’ORGANIZZAZIONE
 E LA GESTIONE DEI SOGGIORNI CLIMATICI PER ANZIANI 
(CIG n.    ZF21993A9F  )=
1. Oggetto

L’oggetto del presente capitolato è la organizzazione e la gestione dei soggiorni climatici per anziani autosufficienti residenti nel Comune di Vigodarzere (Padova), finalizzati a favorire condizioni di benessere psicofisico e a migliorare ed ampliare le forme di relazione interpersonali.

2. Tipologia dei soggiorni, durata e ammontare dell’appalto

I soggiorni climatici per l’anno 2016, per i quali è richiesta la presentazione dell’offerta riguardano le seguenti località e periodi.

	Destinazione
	Periodo indicativo
	Giorni di pensione completa
	Servizi aggiuntivi
	Categoria minima albergo

	Cesenatico e zone limitrofe
	Lo svolgimento del soggiorno comprende 15 giorni/14 notti calcolati entro le ore 13.00 del giorno iniziale e la partenza fissata il giorno successivo la 14^ notte dopo la prima colazione, da individuarsi nell’arco di tempo fissato dal 15 giugno al 15 luglio 2016
	14
	Trasporto in pullman a/r
	3 stelle

	Lavarone – Folgaria e zone limitrofe
	Lo svolgimento del soggiorno comprende 15 giorni/14 notti calcolati entro le ore 13.00 del giorno iniziale e la partenza fissata il giorno successivo la 14^ notte dopo la prima colazione, da individuarsi nell’arco di tempo fissato dal 15 agosto al 3 settembre
	14
	Trasporto in pullmann a/r
	3 stelle

	Non saranno prese in considerazione né ammesse offerte solo per uno dei due soggiorni o per turni che  non siano almeno in parte coincidenti con il periodo suindicato




L’impresa partecipante dovrà presentare apposito attestato (su carta intestata dell’albergo e sottoscritta dalla proprietà o gestione della struttura) indicante il diritto di opzione per il periodo indicato. L’elenco dei soggiorni è da ritenersi tassativo. Pertanto la mancata presentazione dell’offerta relativa ad un soggiorno, comporta l’esclusione dalla gara, esattamente come l’indicazione di una località ritenuta non limitrofa a quelle indicate. Per ogni soggiorno dovrà essere indicato un solo albergo e non è consentita la suddivisione del gruppo in più alberghi. L’opzione dovrà essere valevole almeno per 30 giorni, decorrenti dal termine ultimo per la presentazione dell’offerta e rinnovabile. Il periodo dei soggiorni è indicativo. Il numero dei partecipanti preventivati per ciascun soggiorno è di n. 35 per i soggiorni marini e di n. 25 per quelli montani.  Tale numero non impegna il Comune, potendo esso variare in aumento o diminuzione in relazione alle iscrizioni degli anziani o per qualsiasi altra causa.
L’affidamento della gestione del servizio in oggetto riguarda l’anno 2016. L’importo presunto della concessione è calcolato in approssimazione in 39.000,00= euro Iva esclusa. L’importo è stato calcolato sulla base del numero dei partecipanti preventivato moltiplicato per la quota posta a base di gara. Il predetto importo pro capite, assunto a base di gara per l’offerta economica è pari a € 650,00= Iva esclusa.

La predetta cifra è comprensiva dei costi ritenuti come base per l’affidamento, comprensivi dei servizi elencati nella lettera di invito per i quali non sono previsti punteggi aggiuntivi nel calcolo dell’offerta economicamente più conveniente.

Non essendo previsti rischi da interferenza non sono previsti costi per la sicurezza.

3. Strutture

Le strutture proposte, anche ad integrazione di quanto previsto nella lettera di invito, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

· categoria tre stelle;

· per il soggiorno marino:  A distanza non superiore a 200 metri dal mare 
· per il soggiorno montano:  A distanza non superiore a 200 metri dal centro della località nonché in zona pianeggiante, o falsopiano senza salite, privo di pendenze tali da creare disagio alla mobilità degli ospiti anziani. 

Entrambi gli hotel dovranno essere sufficientemente lontani da grosse vie di comunicazione (es. ferrovie, tangenziali) nonché da locali (es. discoteche, sale giochi, boowlings, ecc.) che possano compromettere la tranquillità degli ospiti durante il soggiorno.

· presenza di ascensore e privi di barriere architettoniche interne ed esterne

· camere con vasca da bagno o box doccia;

· per il soggiorno marino: Servizio spiaggia con un 1 ombrellone per ogni 2 sdraio

ferme restando tutte le condizioni minime indicate nella lettera di invito.
4. Sistemazione:

Le camere, dotate di spazi adeguati alla deambulazione di persone anziane, devono essere dotate dei seguenti servizi:

· a due letti (matrimoniale per le coppie e a due letti separati per altre persone) almeno nella misura di n. 15 per il soggiorno marino e 12 per il soggiorno montano

· singole almeno nella misura di n. 1 ogni 10 per ciascun soggiorno con sovra prezzo a carico dell’utente.

Tutte le camere dovranno avere all’interno i servizi necessari per la persona anziana, quali TV, telefono e aria condizionata. 

5. Vitto. 

E’ previsto il trattamento di pensione completa che dovrà prevedere i seguenti servizi minimi:

Pranzo e cena: 1 primo (fra due a scelta) 1 secondo (fra due a scelta) contorno, vino, pane, frutta o dessert
Prima colazione: Latte caffè, thè, brioches, pane burro marmellata, yogurth e succhi di frutta, frutta
Il vitto dovrà essere variato quotidianamente, con attenta garanzia per l’igiene, la freschezza e la qualità dei pasti. Per il pranzo e la cena è richiesta la somministrazione a persona di un quarto di vino e mezzo litro d’acqua (naturale o gasata) per ciascuna persona. A richiesta dovrà essere prevista, in caso di escursione, la possibilità di sostituzione dei pasti in albergo con cestini di viaggio. In caso di indisposizione o malattia deve essere previsto il servizio dei pasti in camera, senza alcun tipo di maggiorazione del prezzo.

Potranno essere concordate diete particolari per quegli anziani che ne abbiano necessità per problemi di salute. Tali variazioni, anticipatamente comunicate all’ospite, non dovranno comportare alcun aumento di prezzo. Gli extra, relativi al ristorante – bar sono a diretto carico degli ospiti. Durante ogni soggiorno la ditta aggiudicataria dovrà garantire il cocktail di benvenuto e una serata danzante, i cui costi sono interamente a carico dell’aggiudicataria e compresi nel prezzo offerto.
6. Accompagnatore ed animatore.

L’impresa offerente dovrà farsi carico del compenso dovuto all’accompagnatore fissato in € 500,00= per ciascuno dei due soggiorni. Il predetto animatore – accompagnatore sarà indicato dal Comune di Vigodarzere previo adeguato controllo dei requisiti appropriati. L’accompagnatore sarà il punto di riferimento degli anziani e dell’Amministrazione comunale durante il soggiorno. Sono a carico dell’impresa tutte le spese di vitto e alloggio dell’accompagnatore (extra esclusi) nonché l’assicurazione per lo stesso nei termini di cui al punto 8) del seguente foglio condizioni.
7. Assistenza sanitaria

L’assistenza medico – infermieristica dovrà essere garantita attraverso la presenza di un medico convenzionato per visite in albergo su richiesta e prescrizione farmaci, misurazione arteriosa ed assistenza infermieristica per continuazione terapie

8. Assicurazioni

Tutti gli ospiti (compreso l’animatore – accompagnatore)  dovranno essere tutelati da idonea polizza assicurativa contro ogni rischio che preveda il rientro medico – sanitario, il rimborso delle spese di viaggio per un famigliare in caso di ricovero ospedaliero per un periodo superiore a tre giorni, il rientro anticipato in caso di lutto e il rimborso delle spese di trasporto della salma dal luogo di sepoltura in caso di decesso.

L’appaltatore provvede a stipulare idonee polizze assicurative che garantiscano le seguenti prestazioni pro capite, senza apporre alcun limite di età rispetto agli assicurati:
a) infortuni, con i seguenti massimali:

· € 110.000= per invalidità permanente;

· € 110.000= in caso di morte

b) furto e perdita del bagaglio

c) responsabilità civile verso terzi per un massimale di € 1.000.000= per sinistro a persone o cose. Il rimborso ha valore per accadimenti occorsi all’interno della struttura alberghiera, nelle immediate pertinenze della struttura, nel pulmann, nel corso delle escursioni o comunque durante la vacanza  secondo il programma presentato.
Rimborso totale delle seguenti spese:

· Rimborso spese mediche, farmaceutiche ed ospedaliere fino a € 3.000= a persona per infortuni occorsi durante il soggiorno a causa di inabilità temporanea, anche parziale, comprovata da certificato medico e pezze giustificative;

· Rimborso spese mediche e farmaceutiche per affezioni cutanee contratte durante il periodo di soggiorno (pediculosi, scabbia e similari)

· Rimborso spese per rientro in ambulanza, immediato o dopo il ricovero ospedaliero o a casa, presso struttura ospedaliera vicino alla residenza;
· Rimborso spese viaggio di un famigliare per l’assistenza all’infermo;

· Invio medicine urgenti e speciali;

· Rimborso spese viaggio per rientro anticipato per comprovati motivi (malattia personale o di un parente / affine obbligato, decesso di un parente / affine obbligato)

· In caso di decesso rientro salma con trasporto al luogo di sepoltuta.

L’appaltatore provvede al pagamento dei rimborsi e spese sopra indicate, fatta eccezione per i risarcimenti assicurativi, non oltre 30 giorni dalla richiesta che l’interessato potrà presentare nel termine di un mese dalla conclusione del turno di soggiorno. In caso di infortunio durante il soggiorno l’aggiudicatario si attiverà tempestivamente con un proprio incaricato per l’apertura delle pratiche assicurative e la compilazione della documentazione necessaria

9. Prezzo offerto

L’offerta economica dovrà essere rapportata alla quota individuale per ogni partecipante e dovrà essere comprensiva dei seguenti costi:

· sistemazione in camera doppia

· pensione completa per 14 giorni

· vitto nelle condizioni di base sopra specificate

· pagamento accompagnatore come all’art. 6)

· assistenza sanitaria come da art. 7)

· assicurazione come da art. 8)

· imposta di soggiorno

· Iva (l’aliquota deve essere esplicitata dalla ditta concorrente)
· Utilizzo gratuito delle strutture dell’albergo;

· Trasporto in servizio di a/r in pullman gran turismo e aria condizionata e portabagagli sufficiente da Vigodarzere al luogo di destinazione.

10. Pagamenti

Il pagamento del corrispettivo dei soggiorni viene sostenuto interamente dai partecipanti e versato direttamente dagli stessi all’agenzia aggiudicataria, quindi non costituisce alcune onere economico del Comune di Vigodarzere nei confronti dell’agenzia aggiudicataria del servizio. Le modalità di pagamento prevedono il versamento di un iniziale acconto e di successivo saldo prima della partenza con modalità e termini oggetto di successivo accordo con il soggetto aggiudicatario.

11. Compiti del Comune

Residuano a carico del Comune gli oneri inerenti l’informazione e la promozione dei soggiorni attraverso la produzione di materiale stampa o avvisi nel sito istituzionale, nonché l’ eventuale organizzazione di una riunione fra i partecipanti prima dell’inizio di ciascun soggiorno. E’ compito dell’amministrazione porre a disposizione un ufficio per il concessionario per la raccolta degli acconti e dei saldi nei giorni convenuti.

Il Comune al termine delle attività provvederà a somministrare ai partecipanti un questionario, i cui risultati saranno resi noti alla ditta aggiudicataria anche ai fini dell’eventuale applicazione delle penali di cui all’art. 14)

12. – Referente
Dopo l’avvenuta aggiudicazione dell’appalto, il concessionario deve comunicare il nome del referente per tutti i rapporti con il Comune di Vigodarzere.

13. Responsabilità dell’aggiudicataria e copertura assicurativa

L’aggiudicataria si obbliga a sollevare il Comune da qualsiasi pretesa, azione o molestia che possa derivare dai partecipanti o da terzi in genere per errato o mancato adempimento degli obblighi contrattuali, per trascuratezza o colpa nell’assolvimento dei medesimi. Le spese sostenute a tal titolo dal Comune di Vigodarzere saranno detratte dalla cauzione o comunque rimborsate dall’aggiudicatario. L’aggiudicataria deve quinti sempre ritenersi responsabile, sia verso il Comune, sia verso terzi per danni derivanti da attività di impresa nell’esecuzione di tutti i servizi oggetto del presente appalto compresi i danni a persone o case affidate in consegna o custodia all’assicurato a qualsiasi titolo o destinazione. Essa è pure responsabile dell’operato dei dipendenti o degli eventuali danni che dal personale potessero derivare al Comune di Vigodarzere o a terzi.

Il Comune di Vigodarzere è esonerato da ogni responsabilità  per danni, infortuni o altro che dovesse accedere al personale della ditta aggiudicataria durante l’esecuzione del servizio, convenendosi a tale riguardo che qualsiasi eventuale onere è da ritenersi già compreso o compensato nel corrispettivo dell’aggiudicazione. A tal fine, la ditta dovrà dimostrare di avere in corso, con primaria compagnia di assicurazione idonea polizza assicurativa di responsabilità civile a copertura delle ipotesi di responsabilità sopra descritte, con massimali di importo a seguito indicati:
RCT: 2.000.000,00= per sinistro a persone o cose;

RCO: 1.000.000,00= per sinistro

La polizza assicurativa non libera l’impresa dalle proprie responsabilità, avendo la stessa esclusivamente lo scopo di ulteriore garanzia. Eventuali scoperti e franchigie rimangono a carico della ditta stessa. Copia della polizza assicurativa, debitamente quietanzata dovrà essere consegnata in copia integrale dalla ditta al comune prima della sottoscrizione del contratto e dovrà rimanere depositata per l’intera durata dello stesso.
14. Penalità

L’Agenzia aggiudicataria nell’esecuzione dei servizi previsti dal presente capitolato avrà l’obbligo di uniformarsi a tutte le disposizione di legge e a tutti i regolamenti concernenti il servizio stesso. Ove risulti inadempiente rispetto agli obblighi contrattuali derivanti dal capitolato e dei quali si venga a conoscenza, attraverso segnalazione o sopralluogo, verrà diffidata ad adempiere, anche attraverso mail, entro il termine di 24 ore.

Decorso inutilmente detto termine, con formale provvedimento del Responabile del Servizio, verrà dichiarata l’applicazione della penale da trattenere sulla cauzione definitiva. Le penali di seguito indicate saranno determinate dallo stesso Responsabile e. valutato il grado dell’inadempienza, in relazione agli effettivi disagi procurati ai partecipanti e dovuti a:

a) Inadempienze lievi (es. disagi nel viaggio determinati da scelte non concordate con il Comune e per ragioni di imperizia, imprudenza, inadeguatezza del servizio di trasporto e/o accompagnamento; mancata realizzazione, anche parziale del programma di animazione, e simili): penale minima del 20% e massima del 60% sul costo totale pro capite, tenuto conto del numero dei partecipanti che hanno subito il disagio;

b) Inadempienze medie (es. carenze del vitto, servizio spiaggia, igiene ed assistenza sanitaria: penale minima del 35% e massima del 65% sul costo totale pro capite, tenuto conto del numero dei partecipanti che hanno subito il disagio;

c) Inadempienze gravi su immotivate diversità della struttura alberghiera: penale minima del 20% e massima del 60% sul costo totale pro capite, tenuto conto del numero dei partecipanti che hanno subito il disagio;

Le predette indicazioni hanno natura meramente elencativa e non esausitva.

L’applicazione della penalità dovrà essere preceduta da regolare contestazione dell’inadempienza attraverso pec, alla quale, la ditta aggiudicataria avrà facoltà di  presentare controdeduzioni nel termine di 8 giorni dal ricevimento della contestazione. In caso di mancata risposta o nel caso in cui le giustificazioni presentate dall’aggiudicataria sino ritenute insufficienti, il Comune assumerà il provvedimento di applicazione della penale, comunicandolo con pec. L’importo delle penale verrà trattenuto sulla cauzione. Se l’aggiudicataria risulterà recidiva in caso di inadempienze giudicate gravi si procederà alla risoluzione del contratto con possibilità, laddove possibile, di aggiudicazione alla ditta che segue in graduatoria.
15. Cessione e subappalto

Non è consentita la cessione in tutto o in parte del servizio, pena l’immediata risoluzione del contratto e l’incameramento della cauzione.
16. Trattamento dei lavoratori

La ditta aggiudicataria si obbliga ad applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti, o se cooperative, a fronte dei soci lavoratori, condizioni contrattuali, normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli accordi integrativi territoriali sottoscritti dalle organizzazioni imprenditoriali e dei lavoratori a ciò deputate. La ditta aggiudicataria è tenuta alla osservanza ed applicazione di tutte le norme relative alle assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali nei confronti del proprio personale e dei soci lavoratori presso le cooperative.

L’Amministrazione Comunale potrà richiedere alla ditta aggiudicataria in qualsiasi momento l’esibizione del libro matricola, DM10 e foglio paga al fine di verificare la corretta attuazione degli oneri inerenti l’applicazione del C.C.N.L. di riferimento e delle leggi in materia previdenziale, assistenziale ed assicurativa. Qualora l’impresa non risulta in regola con gli oneri di cui sopra, il Comune procederà alla risoluzione del contratto e all’affidamento alla ditta che segue immediatamente in graduatoria l’aggiudicatario. L’esecuzione in danno non esclude eventuali responsabilità civili e penali della ditta.

17. Rispetto del D. 81/2008 e ss.mm.ii.

L’impresa è tenuta all’osservanza delle disposizioni di cui al D. 81/2008 e ss.mm.ii. e successive modifiche ed integrazioni, comunicando, al momento della stipula del contratto, il nominativo del responsabile della sicurezza. Dovrà essere cura dell’impresa verificare e garantire il rispetto delle prescrizioni sulla sicurezza ed incendi presso le strutture alberghiere individuate e offerte in sede di gara.

18. Rispetto del D.legisl. n. 196/2003

La ditta è responsabile ai sensi del D. legisl. 19672003, del trattamento di tutti i dati personali e sensibili di cui venga in qualche modo a conoscenza nell’espletamento del servizio. La ditta stessa procederà al trattamento dei dati attenendosi alle istruzioni eventualmente impartite dal comune o comunque in modo che ne sia garantita la sicurezza. A tale ultimo fine farà riferimento nelle misure di sicurezza approvate dal Codice per la tutela e la protezione dei dati personali di cui al D. legisl. n. 196/2003 prontamente trasfuse ed adattate alla propria organizzazione aziendale con la redazione del Documento Programmatico sulla Sicurezza.
In particolare la ditta dovrà trattare i dati in suo possesso esclusivamente ai fini dell’espletamento del servizio oggetto del presente appalto, non potrà diffondere i dati in suo possesso né conservarli successivamente alla scadenza della concessione e dovrà adottare le opportune misure atte a garantire la sicurezza dei dati in suo possesso anche nel caso in cui gli stessi siano trattati mediante l’utilizzo di strumenti informatici.

La ditta accetta, fin dalla stipula de contratto, la nomina a responsabile del trattamento dei dati personali di cui verrà a conoscenza nello svolgimento dell’incarico e a tal fine indicherà il nominativo della persona idonea, la quale si atterrà a tutte le disposizioni di legge in materia di privacy, Ai sensi del D. legisl. n. 196/2003, oltre alle ipotesi di responsabilità penale ivi contemplate la ditta è comunque obbligata in solido con il titolare per i danni provocati agli interessati in violazione delle disposizioni della predetta legge.

19 Controlli e verifiche

Il Comune di Vigodarzere si riserva la facoltà di richiedere in qualsiasi momento, informazioni sul regolare funzionamento del servizio e di attuare controlli a campione tramite il proprio personale.

19. Spese contrattuali

Le spese contrattuali e quelli inerenti e conseguenti alla stipula del contratto nella forma pubblica amministrativa, incluse pertanto quelle di registrazione e ogni altro onere fiscale, sono a carico della ditta aggiudicataria.

Art. 20 Risoluzione del contratto
Il Comune ha facoltà, anche in deroga agli artt. 1455 e 1564 c.c. di promuovere la risoluzione del contratto per inadempimento a sensi dell’art. 1456 c.c. con incameramento automatico della cauzione e senza pregiudizio di ogni altra azione per la rivalsa dei danni, nelle seguenti ipotesi:

1. Interruzione del servizio senza giusta causa

2. Violazione degli obblighi inerenti il pagamento dei contributi assistenziali ed assicurativi a favore dei lavoratori secondo la legislazione vigente;
3. Grave inadempimento della ditta, tale da pregiudicare il risultato del servizio e l’immagine del Comune;

4. Inosservanza  reiterata o grave delle disposizioni di legge, dei regolamenti e degli obblighi previsti dal presente capitolato

5. Violazione delle norme relative al divieto di subappalto e cessione del contratto

6. Fallimento, messa in liquidazione ed apertura di altra procedura concorsuale


7. Perdita dei requisiti minimi per l’accesso alla gara


8. Accertata colpevolezza per i reati di evasione fiscale e frode

9. Mancato reintegro del deposito cauzionale nei termini richiesti quando il Comune abbia in tutto o in parte valersi dello stesso;

10. Gravi violazioni contrattuali anche non reiterate che abbiano comportato pregiudizio o comunque pericolo per la sicurezza e salute degli ospiti, dei lavoratori addetti al servizio e a terzi

11. Mancato rispetto dei contratti collettivi giudizialmente e definitivamente accertato

12. Ogni altra inadempienza o fatto non espressamente contemplati nel presente articolo che rendano impossibile la prosecuzione dell’appalto ai sensi dell’art. 1453 del codice civile
In tali casi l’Amministrazione potrà risolvere di diritto il contratto comunicando alla ditta con pec di volersi avvalere della clausola risolutiva espressa ed indicato la data dalla quale la risoluzione produrrà i propri effetti.

La risoluzione avrà luogo anche in tutti i casi in cui, a fronte di formale diffida ad adempiere entro un congruo termine a sensi dell’art. 1454, intimata dal Comune a seguito di accertata e contestata violazione di disposizioni contrattuali e previa richiesta ed acquisizione delle controdeduzioni dell’appaltatore, la situazione di inadempimento persista oltre il termine assegnato per provvedervi.

Art. 21 Cauzione definitiva
A garanzia del corretto adempimento degli obblighi contrattuali, l’appaltatore deve costituire prima della stipula del contratto una cauzione definitiva pari al 10% dell’importo contrattuale, fatti salvi gli eventuali incrementi previsti dal comma 1 art. 113 del D. legisl. n. 163/2006. Tale cauzione potrà essere costituita mediante fideiussione bancaria rilasciata da un istituto bancario autorizzato all’attività bancaria o polizza assicurativa rilasciata da una compagnia di assicurazione autorizzata o fideiussione rilasciata da un intermediario finanziario iscritto nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del D. legisl. n. 385/93 che svolga in via esclusiva o prevalente attività di rilascio di garanzie, a ciò autorizzato dal Ministero dell’Economia e finanze.

La garanzia dovrà contenere i seguenti elementi

1. Generalità anagrafiche complete e poteri del soggetto che impegna il fideiussore;

2. Estremi della garanzia con indicazione del tipo ed oggetto della polizza prestata;

Essa deve inoltre prevedere

3. la rinuncia per il fideiussore di avvalersi della condizione dell’art. 1957 c.c.

4. escludere ai sensi dell’art. 1944 c.c. il beneficio per il fideiussore della preventiva escussione del debitore principale;

5. prevedere in deroga all’art. 1945 c.c. l’esclusione per il fideiussore di opporre all’Ente appaltante ogni e qualsiasi eccezione che spetta al debitore principale;

6. prevedere l’inopponibilità all’Ente garantito dei mancati supplementi del premio o dell’eventuale corrispettivo per la garanzia da parte del debitore principale;

7. prevedere l’operatività della garanzia entro 15 giorni a semplice richiesta scritta dell’Ente appaltate

8. indicare quale foro competente in via esclusiva per ogni controversia che dovesse sorgere, quello di Padova.

La garanzia deve essere prestata prima della sottoscrizione del contratto o nel caso di affidamento del servizio in pendenza della stipula, prima dell’affidamento stesso.

La garanzia deve valere sino al momento dell’effettiva liberazione del debitore principale da parte dell’ente garantito e sarà svincolata in conformità alle norme e leggi vigenti

L’incameramento della garanzia avviene con atto unilaterale dell’Amministrazione senza necessità di dichiarazione giudiziale fermo restando il diritto dell’Amministrazione di proporre azioni per ottenere l’integrale ristoro dei danni subiti. La garanzia deve essere tempestivamente reintegrata qualora nel corso del rapporto contrattuale venga parzialmente o totalmente incamerata dall’Amministrazione.

La medesima garanzia può essere ridotta in caso di risoluzione degli importi contrattuali mentre non deve essere integrata in caso di aumento dello stesso fino alla concorrenza di un quinto dell’importo originario.

22. Controversie

Le controversie che dovessero insorgere fra l’appaltatore e il Comune circa la corretta esecuzione delle norme contrattuali, qualora non possano essere composte in via amichevole saranno deferite alla giurisdizione competente.

23. Norme generali di rinvio.

Per quanto non espressamente previsto dal presente foglio condizioni e dai documenti da esso richiamati, varranno le disposizioni previste dal codice civile.

Vigodarzere, lì 21.4.2016

IL RESPONSABILE AFFARI GENEREALI

Dott. Lucio Piva
